K A M o A Appartements 3 et 4, batiment 2404
999, RN 39, Avenue Route Likasi, Quartier Joli-site
: - Commune de Manika, Ville de Kolwezi
C 0 P P E R S " A ¥ Province du Lualaba, République Démocratique du Congo

Société anonyme avec consell d'administration

AVIS DE VACANCE INTERNE & EXTERNE N° OPE012-2026/06/09

Intitulé de 'emploi Opérateur Grue / Operator, Crane

Lieu d’affectation Concentrateur (kakula & kamoal)

Date de fin de dépaot de CV Le 30 Juin 2026 a 17HO0’

Catégorie professionnelle B5 (V) 43;0\ ek U&}

Nombre de position disponible 02 S RN

Département Engineering /concentrator g§ Py . NE

Nature du contrat de travail CDI (Contrat & Durée Indéterminég) ;

Date de début du contrat de travail 2 3}
Introduction & owezi /§/

La société Kamoa Copper SA « KAMCO » est I'une des grandes sociétés miniéres
Congo. Elle invite les candidats qualifiés et expérimentés a la recherche d
soumettre leur candidature pour un poste d’ «Opérateur Grue / Operator,
durée indéterminée.
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_ épubliqeéBémocratique du
I'emploi, hommes ou femmes a
ane » pour un contrat de travail a

Kamoa Copper SA encourage les candidats a soumettre leurs dossiers gratuitement a I'adresse indiquée dans
I'offre d’emploi et leur recommande également de ne pas utiliser des intermédiaires ou toute autre voie non
officielle.

Seuls les candidats retenus pour un entretien seront contactés.
Kamoa Copper S.A. offre des opportunités égales d’emploi a tous.

Objectifs du Poste (Résultats attendus)

Le titulaire est responsable de I'utilisation sécuritaire et efficace d’une grue montée sur camion, principalement
utilisée pour soulever, transporter et positionner des matériaux ou de 'équipement lourds au besoin sur place. Ce
(dle est essentiel au maintien de la productivité et de la sécurité pendant les opérations de construction,
d’entretien et de chargement. Il assistera I'ajusteur principal lors de I'entretien, des patrouilles quotidiennes, des
inspections et des réparations sur la tuyauterie non métallique dans les usines de concentration de Kakula et de
Kamoa-1, ainsi que le long des lignes de stockage des parcs a résidus.

Profil, Qualifications et expériences du Candidat

¢ Profil du Candidat :
e Avoir au minimum un dipldme d’état, option technique ou son équivalent ;
e Avoir au moins 2 3 3 ans d’expérience dans la manipulation d’une Grue ;
e Avoir un permis de conduire de véhicules lourds ;
e Avoir une expérience dans I'environnement minier ;

. iy . o . . AMOA COPPER SA
e Avoir la maitrise du francais et du swahili, I'anglais est un atout majeur. ‘K e consel 0
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% Compétences personnelles : e : ] ' i
e Avoir des compétences en résolution de problemes ; : ' |

e Avoir une conscience et savoir gérer les risques ; —_— o : | Congo

e Avoir une orientation vers le service a la clientéle ;
e Avoir la flexibilité et I'adaptabilité ;
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e  Avoir la capacité a donner et a suivre des instructions
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% Le candidat a ce poste doit &tre capable d

e Effectuer les travaux d’entretien des cyclones conformément aux procédures d’explmtatmn normah*see:;

e Participer aux réunions de sécurité et aux séances de formation ; 1D, AT & o DABA

o Respecter les normes de sécurité de Kamoa lors de I'exécution des travaux; = 0/ ” 5 1000 USD

o Respecter les politiques et procédures de I'entreprise en tout temps ; =

o Garder I'espace de travail propre et bien rangé et effectuer les travaux de nettoyage si nécessaire ;

o Recevoir des cartes de travail et suivre les directives du responsable de ligne ;

e Opérer le camion-grue selon les normes de sécurité, y compris la manutention et le positionnement
appropriés des charges ;

e Calculer les poids de charge et s'assurer qu'ils ne dépassent pas la capacité de la grue ;

e Inspecter I'équipement de levage et s'assurer que tout le gréement est effectué correctement et en toute
sécurité ;

o Effectuer desinspections quotidiennes avant le fonctionnement du camion-grue afin d’identifier les besoins
d’entretien ;

e Signaler tout probl&éme mécanique et coordonner les réparations nécessaires pour maintenir |a sécurité et
la fonctionnalité de la grue ;

e Communiquer efficacement avec I'équipe au sol et |a direction du site pour coordonner les opérations de
levage ;

e Suivre les protocoles de sécurité, en veillant au respect des normes réglementaires et de I'entreprise ;

e Maintenir un environnement de travail sécuritaire en mettant en place des barriéres ou des avertissements
appropriés dans les zones de levage ;

e Enregistrer les activités opérationnelles et les contrdles de maintenance dans des registres ;

e Signaler tout incident, quasi-accident ou conditions dangereuses aux superviseurs de chantier ;

e Recevoir une notification des arréts planifiés ou des temps d’arrét opportuns de la part du responsable de
ligne et/ou des planificateurs de traitement ;

e Signaler tous les consommables/stocks/piéces de rechange/piéces nécessaires au responsable de ligne et
aider a la collecte des matériaux ;

e Préparer les outils et I'équipement pour les taches d’entretien conformément a la carte de travail ;

e S'assurer que les normes de qualité de I'entretien ménager sont respectées dans chaque zone inspectée et
travaillée ;

e Retourner les outils et I'équipement aux magasins apres I'acheévement des travaux.

Comment postuler :
Les candidatures doivent étre adressées au Directeur des Ressources Humaines de Kamoa Copper SA a I'une des
adresses électroniques suivantes :

e hr@kamoacopper.com (candidatures externes : Utilisez le numéro de l'offre d’emploi comme ohjet du
mail) ;
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«  HRint@kamoacopper.com (candidatures internes, avec comme objet du mail : le numéro de référence
de I'offre d’emploi, le numéro matricule pour les employés de Kamoa Copper SA uniguement).

Le dossier doit contenir les éléments suivants :

o Une lettre de motivation ;
o  Un Curriculum Vitae ;

o Copies claires de diplémes et Attestation(s) ou certificat(s) de fin de servicg\z;-
o Copie claire de la carte d’identité et de la Carte de demandeur d’emploi ONE%F' '
o  Trois références professionnelles.

« Kamoa Copper SA n’acceptera pas une candidature incompléte ou toute autre candidature d’une personne de
moins de 18 ans ».

Exigences physiques et Environnement du Travail

o Les travaux sont principalement effectués en surface et en souterrain,

o Les opérations de travail doivent s’exécuter en strict respect de port des EPI (protection auditive, casque,
bottes, gants...)

e Kamoa Copper SA tient & promouvoir un environnement de travail sain, exempt d’alcool et de drogue, en
recourant au test antidrogue anti-alcool obligatoire avant I'engagement. En outre, le test peut également
étre fait de maniére aléatoire sur les agents.

Ressources Humaines & Administration

Signature Date

Le 09 juin 2026
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